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ManagementSparring

direct | forceful | integral

Die meisten Manager und Fuhrungskrafte brauchen genau dies. Einen erfahrenen Coach in der
Rolle des Sparringspartners, mit dem sie die berufliche Wirklichkeit, vorbehaltlos vertrauensvoll
besprechen und reflektieren koénnen. ManagementSparring nutzt und verdichtet bewahrte
Coaching Methoden und entwickelt sie im Arbeitsprozess weiter.

Der Begriff stammt aus dem Boxsport, wird aber auch in anderen Kampfsportarten verwendet.
ManagementSparring eignet sich besonders flr die praxisnahe Begleitung von Executives, also
von hochrangigen Fihrungskraften, Managern und Unternehmern in einem herausfordernden
Umfeld oder auf dem Weg der eigenen Transformation. AuBerdem flir Flihrungskrafte, die in eine
deutlich héhere und anspruchsvollere Position aufsteigen und damit vor schwereren Aufgaben und
neuen Herausforderungen stehen.

Management Sparring ist Business Coaching auf Top Level

Im ManagementSparring geht es darum mutig neue Ldsungen, Moglichkeiten und Wege zu
(er)finden und ihre Implementierung in der Praxis, bzw. in den Alltag zu erreichen. Daher
bezeichne ich mein Modell von Sparring auch als ,Aktions-Coaching“ oder ,Transformations-
Coaching®. lhr entscheidender Vorteil, Ihr Coach blickt von aul’en auf das System und verfiigt
selbst Uber 41 Jahre Fihrungs-, Management-, Unternehmererfahrung.
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lhre Zeit ist die wichtigste Ressource

Deshalb empfehle ich Thnen Kommunikationswege zu kombinieren — Phone, Video, Messanger,
Mail, Prasenz — auch im Sinne einer individuellen ,Hotline“. So kénnen Sie lhre Fragen und
Anliegen zeitnah formulieren und bekommen diskretes und handlungsorientiertes Feedback und
wichtige personliche Hinweise fir die Arbeit.

Individuell, hocheffektiv, on-demand, kurze Taktzeiten
Sie wahlen Zeitpunkt, Dauer und Format des Sparrings selbst. Machbar sind:
1) Phone (Festnetz, Mobil)
2) Messenger (iMessages, Threema, Signal, Telegram, TeleGuard, WhatsApp, Discord)
3) Korrespondenz (Mail)
4) Video (Zoom, Skype, FaceTime)
5) Prasenz (externer Besprechungsraum, Unternehmen, Outdoor, im In- und Ausland)

Management Sparrings im Rahmen 1) bis 4) werden im kosteneffizienten 10-Minuten-Takt — 5) ab 400 € Stundensatz
abgerechnet (zzgl. u.U. entstehende Aufwandskosten). Bei Bedarf, nach Vereinbarung auch 24/7/365 Service méglich.

Management Sparring ist die ,,Kénigsdisziplin des Coachings

Die Arbeitsweise |hres Coachs bezieht Kreativtechniken, konfrontatives Feedback. Zirkulare
Fragen, Szenario-Techniken, systemische Kurzzeit-Analysen und Elemente der
I6sungsorientierten Kurzzeit-Beratung mit ein.

Management Sparring ist nur realisierbar von sehr erfahrenen und hochreflektierten Coachs und
von Klienten, die nicht unter kommunikativer Héhenangst leiden.

Fir Ihre mégliche Fragen und individuellen Bedarf, nehmen Sie bitte Direktkontakt zu mir auf.
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